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1. REFERENTE LEGAL

Tal y como se refleja en el Decreto 235/2022, de 7 de diciembre, por el que se establece el
curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en la CARM, el Decreto 251/2022, de 22 de
diciembre, por el que se establece el curriculo de Bachillerato en la CARM, la Resolucion de 5 de
julio de 2024, por la que se dictan instrucciones sobre la ordenacidon y organizacién de los ciclos
formativos de grado basico en la CARM, en aplicacion del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio,
por el que se desarrolla la ordenacion del sistema de formacion profesional y la Resolucion de 5
de julio de 2024, por la que se dictan instrucciones sobre la ordenacion y organizacion de los
ciclos formativos de grado medio y de grado superior en la CARM, en aplicacién del Real Decreto
659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del sistema de formacion
profesional, la programacion general anual incluira, al menos:

a) Medidas a desarrollar durante el curso escolar derivadas de la memoria anual del curso
anterior.

b) Medidas que, en su caso, se vayan a desarrollar durante el curso escolar derivadas de lo
previsto en el proyecto de direccién.

c) El proyecto educativo debidamente actualizado, junto con los planes y proyectos que en
él se integran.

d) El documento de organizacién y funcionamiento del centro que contendra al menos:
normas de organizacién y funcionamiento, horario general, criterios pedagdgicos para la
elaboracion de los horarios, horarios, calendario escolar, calendario de reuniones de
coordinacion y de evaluaciones.

e) El programa anual de actividades complementarias y extraescolares.

f) Todos los planes y proyectos que desarrolla el centro que no estén incluidos en el
proyecto educativo.

En virtud del articulo 129.b) de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, es competencia del
Claustro, aprobar y evaluar la concrecion del curriculo y todos los aspectos educativos de los
proyectos y de la programacion general anual. Ademas, el articulo 127.b) de la Ley Orgdnica
2/2006, de 3 de mayo, otorga al Consejo Escolar la competencia para aprobar y evaluar la
Programacién General Anual del Centro, sin perjuicio de las competencias del Claustro de
profesores en relacidn con la planificacion y organizacién docente.

Al finalizar el curso, las conclusiones mas relevantes derivadas de la evaluacion del grado de
cumplimiento de la programacién general anual, incluidas las propuestas de mejora del
funcionamiento del centro, seran recogidas en una memoria anual.

2. MEDIDAS A DESARROLLAR DURANTE EL CURSO ESCOLAR 2024/25 DERIVADAS DE
LA MEMORIA ANUAL DEL CURSO ANTERIOR.

Teniendo en cuenta las propuestas de mejora de los departamentos didacticos, comprendidas
en las Memorias Anuales del curso anterior, establecemos las siguientes medidas a desarrollar.

= Reducir la ratio de alumnos por aula, priorizando grupos de ESO y Bachillerato con
necesidades especificas.

= Dotar todas las aulas con ordenador y proyector, y mejorar la calidad de pantallas y
puestos del profesorado.
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Implementar un calendario interactivo para la ocupacion de aulas.

Minimizar los cambios de aula para favorecer la estabilidad del alumnado.

Mejorar la comunicacidn horizontal entre los equipos docentes con reuniones de equipos
docentes entre trimestres.

Permitir mayor flexibilidad para realizar actividades al aire libre.

Reforzar el apoyo permanente en el aula para alumnado con necesidades especificas.
Revisar y mejorar el protocolo de actuacion ante situaciones de autdlisis.

Crear grupos de ratio reducida en 12 y 22 de ESO para facilitar la transicion desde
Primaria.

Reducir el nimero minimo de alumnos requerido para ofertar optativas en Bachillerato.
Revisar y simplificar los materiales del plan de accidn tutorial para que sean mas
motivadores y factibles de aplicar.

Aumentar el nimero de profesores vigilando en el patio y zonas clave como aseos,
fuentes y pistas deportivas.

Revisar la fecha del viaje a la nieve para minimizar su impacto en el desarrollo del curso.
Ampliar la participacion en el torneo de bolos cartageneros.

Unificar agencias de viaje para facilitar la organizacion de actividades con pernoctacion.
Mejorar la coordinacién entre DACE y departamentos para viajes y actividades.
Continuar implementando los objetivos del proyecto de direccién que aun no se han
desarrollado, siempre que sean viables.

3. MEDIDAS A DESARROLLAR DURANTE EL CURSO ESCOLAR 2024/2025 DERIVADAS
DE LO PREVISTO EN EL PROYECTO DE DIRECCION.

El proyecto de direccién cuenta con los siguientes objetivos:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

g)

Mejorar el rendimiento académico de nuestros alumnos, disminuyendo el fracaso escolar
y promocionando el espiritu de sacrificio.

Impulsar la gestion de calidad como principio para la busqueda de la excelencia educativa.
Promocionar una buena imagen institucional del Centro y favorecer las adecuadas
relaciones institucionales.

Mejorar el clima de convivencia, la disciplina de los alumnos, la satisfaccion, la realizacion
y el sentimiento de utilidad entre los trabajadores del Centro, asi como el sentimiento de
pertenencia de los padres y alumnos a nuestro proyecto.

Desarrollar acciones para la prevencion el absentismo y el abandono educativo temprano.
Fomentar planes formativos para el profesorado como instrumento para la mejora del
proceso de ensefianza.

Mejorar y ampliar las infraestructuras e instalaciones existentes en el Centro.

Las actuaciones que se llevaran a cabo son:

Respecto al objetivo a):

= Consolidar del uso de recursos digitales en el aula para favorecer el éxito escolar del
alumnado.

= Perfeccionar los planes de mejora derivados de los resultados de las evaluaciones
de los alumnos y pruebas individualizadas externas.

2
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= Revisar y mejorar los mecanismos de evaluacién para la mejora de los resultados
académicos de los alumnos y pruebas individualizadas externas.

= Priorizar la atencién a la diversidad estableciendo respuestas adecuadas y
mecanismos de refuerzo educativo para el alumnado.

=  Contribuir a la mejora del Perfil de Salida del alumnado mediante acciones que
completen los contenidos curriculares de las diferentes areas y faciliten el desarrollo
de las competencias clave.

- Respecto al objetivo b):
= Avanzar en la implantacidn del programa de calidad CAF-Educacion en el Centro.
- Respecto al objetivo c):

= Conservar y ampliar la colaboracién con los distintos sectores de la comunidad
educativa, otras instituciones y organismos.

= Revisar y difundir el PEC, los planes y actuaciones que se realizan en el Centro.

= Plantear acciones que mejoren la transparencia en la gestién y en la difusién de los
resultados del Centro.

- Respecto al objetivo d):

= Revisar el Plan de Convivencia, analizar los resultados de su desarrollo e informar a
la comunidad educativa de las actuaciones realizadas.

= Impulsar medidas orientadas a fomentar habitos que mejoren la convivencia
escolar, la prevencién de la violencia de género, la igualdad, la no discriminacion y
la resolucion pacifica de conflictos.

- Respecto al objetivo e):
= Revisar y adoptar medidas, planes y actuaciones directas que identifiquen factores
gue inciden en el absentismo y el abandono escolar.
= Revisar y adoptar medidas, planes, campafas y actuaciones directas para la
reduccion del absentismo y del abandono escolar temprano.

- Respecto al objetivo f):

= Impulsar la formacién del profesorado y la participacidn en proyectos de innovacion
educativa para la mejora del proceso de ensefianza.

- Respecto al objetivo g):

= Supervisar el uso de los recursos educativos y de las instalaciones del Centro
contribuyendo a su conservacion y mejora.
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4. PROYECTO EDUCATIVO
Debido a su extensidn se han adjuntado como Anexo I.
5. DOCUMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO.

Las normas de organizacién y funcionamiento por las que se rige toda actividad en el Centro
estan recogidas, ademas de en la legislacién y normativa vigente, en el Documento de
Organizacién y Funcionamiento del Centro con que cuenta nuestro IES, en su versién de
septiembre de 2025, que figura anexo a la presente PGA (Anexo II).

6. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

1ER TRIMESTRE
(11 de septiembre a 4 de diciembre)
ACTIVIDAD PARTICIPANTES FECHA ORGANIZADOR




IES LAS SALINAS

D EL M A R M EN O R

Avenida del Viveros/n - 30370 Cartagena

La Manga del Mar Menor

- TIf: 968337207 -

vy
~
-
o
&4

)

Region de Murcia

30012896@murciaeduca.es

PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2025/26

Del Cartagonova a tu Dpto. Educacion Fisica.
g . 19ESO 4 de noviembre Laura Bermejo y Adrian
colegio ,
Diaz
. . Dpto. Lenguas
Fiesta _del cine 29ESO 4 de noviembre Extranjeras. Angela
(Festimena) .
Hernandez
. . Dpto. Lenguas
Fiesta del . . A
168 a_ el cne 32y 4°ESO 5 de noviembre Extranjeras. Angela
(Festimena) .
Hernandez

25 N Dia contra la
violencia de género

Comunidad educativa 25 de noviembre

Dia personas con
discapacidad

Comunidad educativa 3 de diciembre

Jornada Voleibol pistas
Playa Paraiso

20y 4°ESO Diciembre

Curso de primeros

L ler trimestre
auxilios

12FPB y 22FPGM

Dpto. de Orientacién y
DACE

Dpto. de Orientacion

Dpto. Educacidn Fisica.
Laura Berjemo y Adrian
Diaz

Dpto. Economia. Pedro
Antonio Pallarés
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Visita a la planta de
tratamiento de RSU
(Programa educativo
del Ayuntamiento de
Cartagena)

12y 22 FPGM

ler trimestre

Dpto. Economia. Pedro
Antonio Pallarés

Charla técnico Agencia

19Bach (alumnos de
finanzas responsables)

ler trimestre

Dpto. Economia. Pedro

profesionales voleibol

Tributaria y 42ESO (alumnos de Antonio Pallarés
FOPP y Economia)
Charla jugadores Dpto. Educacion Fisica.
12y 4°ESO ler trimestre Laura Bermejo y Adridn

Diaz

Visita de belenes a

12ESO a 22 Bach

ler trimestre

Dpto. Geografia e

Quimica en la Facultad
de Quimica de la UMU
(Murcia)

Viaje a la nieve

Quimica

Cartagena Historia. Ruth del Val
22 TRIMESTRE
(5 de diciembre a 12 de marzo)
ACTIVIDAD PARTICIPANTE FECHA ORGANIZADOR
. 49ES0, 12 - 22 Bach » Dpto. Geografia e
Peregrinacién ., Diciembre Historia. Profesora de
(religion) )
religidon + otro profesor
Realizacién de
practicas de
. .. 22Bach CT (alumnos .. .
laboratorio de Fisica y e auEe ke e 12 de enero Dpto. Fisicay Quimica.

26 — 30 de enero

Carolina Pérez

Dpto. Educacién Fisica.
Laura Bermejo y Adridn
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Olimpiadas quimica RM 29Bach Febrero (segun Dpto. Fisica y Quimica.
/ UPCT convocatoria) Carolina Pérez
Salida a nuestro o Dpto. Fisica y Quimica.
entorno / Mar Menor AHZI0) =0 ME Carolina Pérez

Dpto. Educacién Fisica.

Voleibol pi
Jornada Vo elb(.) pistas 22y 4°ESO Marzo Laura Bermejo y Adridn
Playa Paraiso Diaz

Senderismo y Dpto. Educacién Fisica.
orientacién en el 22y 4°ESO Abril Laura Bermejo y Adrian
medio natural Diaz
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isi Dpto. E fa.
Visita empresa de la 29 Bach CCSS 29 trimestre pto co_nomla P,edro
zona Antonio Pallarés
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3er TRIMESTRE
(13 de marzo a 22 de junio)
ACTIVIDAD PARTICIPANTES FECHA ORGANIZADOR
Dpto. Fisica y Quimica.
Santos Mora

Olimpiada Fisica RM 29Bach Final de marzo

Campus Ciencia y 32y 42 ESO (alumnado . Dpto. Fisica y Quimica.
, . . Abril . .
Tecnologia de Fisica y Quimica) Carolina Pérez
Dpto. Geografia e
Viaje a Andalucia 4°ESO y 2°FPB Tercer trimestre Historia. Ana Cortijo +
docente asignado
Dpto. Geografia e
Batallas culturales 12ESO Tercer trimestre H|stor|la. Ana Belén
Martinez y Laura
Rodriguez
Taller hazQTRer:te 19Bach Tercer trimestre Dpto. Eco_nomla. P,edro
(Banco de Espafia) Antonio Pallarés
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Dpto. Educacidn Fisica.

(playa)

Actividades nadticas | 12ESO Mayo / junio Laura Bermejo y Adridn
Diaz

Dpto. Educacidn Fisica.

Actividades nadticas Il 39ESO Mayo / junio Laura Bermejo y Adridn
Diaz

Gymkana deportiva en Dpto. Educacion Fisica.

el entorno natural 12Bachillerato Mayo / junio Laura Bermejo y Adridn

Diaz

ACTIVIDADES POR DETERMINAR FECHA O A REALIZAR DURANTE TODO EL CURSO

ACTIVIDAD

PARTICIPANTES

FECHA

ORGANIZADOR

10
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7. PLANES Y PROYECTOS NO INCLUIDOS EN EL PROYECTO EDUCATIVO.

7.1. Plan de formacion.

Debido a su extensién, figura como Anexo lll.

7.2. Plan de acogida.

Este programa se encuentra desarrollado en el punto 6.5.5 del Plan de Convivencia.

7.3. Plan de Autoproteccion.

Debido a su extensidn, figura como Anexo IV.

7.4. Plan de Orientacién Académica y Profesional (POAP)

La orientacidn académica y profesional se articula desde el plan de accién tutorial, puesto que
se disefiaran actividades acerca de los diferentes itinerarios educativos y profesionales
existentes actualmente y bajo la perspectiva de género y la igualdad entre hombres y mujeres
en la toma de decisiones.

Siguiendo el apartado décimo de la Resolucidn de 3 se septiembre de 2003 por la que se dictan
instrucciones para el funcionamiento de los Departamentos de Orientacién, encontramos que:

1.

La orientacidon académica y profesional debe entenderse como un proceso que se
desarrolla durante toda la educacion secundaria, adquiriendo una especial relevancia
cuando el alumno debe escoger materias optativas y en aquellos momentos en los que
la eleccion entre distintas opciones puede condicionar su futuro académico vy
profesional (incorporacion a programas especificos como diversificacién curricular,
modalidades en bachillerato, ciclos formativos...)

El D.O. elaborara el Plan de Orientacién Académica y Profesional (P.0.A.P), que sera
debatido por la CCP (Comision de Coordinacion Pedagodgica) y se incorporara, con las
modificaciones que procedan al Proyecto Educativo.

El POAP debera especificar las lineas de actuacion prioritarias para cada etapa, ciclo y
curso, indicando las que deben ser incorporadas a las Programaciones Docentes, las que
deben integrarse en el PAT y las que corresponde organizar y desarrollar al DO.

Veamos los contenidos de cada una de ellas:

a)

Lineas de actuacién que se han de incorporar a las Programaciones Docentes: Los
profesores de las distintas materias, reflejaran en sus Programaciones, los diferentes
elementos profesionalizadores de cada una de las asignhaturas, trabajando asi los
aspectos mas practicos de las mismas.

b) Lineas de actuacion que deben integrarse en el PAT:

11
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Con el alumnado: Bien de forma individual o grupal, enmarcando la tarea tutorial en el
ambito de “ensefiar a decidirse”, que contribuira a facilitar la toma de decisiones.
Incluira tres aspectos:

= Actuaciones dirigidas a que los alumnos desarrollen las capacidades implicadas en
el proceso de toma de decisiones y que conozcan y valoren de una forma ajustada
sus propias capacidades, motivaciones e intereses (Autoconocimiento).

=  Actuaciones destinadas a facilitar informacidn suficiente sobre distintas opciones
educativas o laborales relacionadas con cada etapa y de manera especial sobre
aquellas que se ofrezcan en su entorno.

=  Actuaciones que propicien el contacto del alumnado con el mundo del trabajo y
puedan facilitar su insercién laboral.

Con las familias: Seran actuaciones dirigidas a facilitar la participacidn y colaboracién de
éstas en el proceso de ayuda a la toma de decisiones de sus hijos.

Con el Equipo Educativo: Siguiendo las indicaciones del tutor, el equipo educativo
acordara una serie de actuaciones que aseguren la coherencia en el desarrollo del POAP,
incorporando aspectos que puedan favorecer el desarrollo de la madurez vocacional y
la toma de decisiones.

Lineas de actuacién que le corresponde organizar y desarrollar al DO: Su finalidad sera
la de mantener relacién con los centros de trabajo de su entorno y fomentar su
colaboracidn, asi como facilitar la insercidon laboral de los alumnos que opten por
incorporarse al mundo del trabajo al término de la ESO, bachillerato, formacion
profesional basica y/o ciclos formativos. Ademas, el DO tiene asignadas otras
competencias que son:

- Participar en la elaboracién del Consejo Orientador de 22 y 42 ESO
- Actuaciones del DO con el alumnado:

® De forma individual: asesoramiento individualizado en aspectos relacionados
con su orientacion académica y profesional.

= De forma grupal: sesiones de trabajo de la orientadora con el grupo de clase
(charlas, coloquios, debates, informacidn grupal, etc).

= Elaboracién de informes de idoneidad para el programa de Diversificacion
Curricular.

- Actuaciones del DO con las familias: consistentes en entrevistas, charlas,
entrega de documentos, etc., para informar/asesorar a las familias sobre
aspectos relacionados con el futuro académico y profesional de su hijo/a.

- Actuaciones del DO con el Equipo Educativo: consistentes en orientaciones a la
CCP sobre aspectos relacionados con la orientacién académica y profesional de
los alumnos/as que puedan ser incorporados en las programaciones de los
Diferentes Departamentos Didacticos.

12
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- Evaluacion del POAP y elaboracién de una memoria final de curso: para dicha
evaluacidn, el DO podra articular los mecanismos que considere mas oportunos
y adecuados (cuestionarios, encuestas, entrevistas, etc).

Objetivos

* Ayudar a los alumnos a conocerse a si mismos, reflexionando sobre sus intereses,
capacidades, motivaciones, personalidad, etc.

* Proporcionarles toda la informacion académica y profesional que necesiten en cada
momento.

» Ofrecerles informacidn sobre la optatividad existente en el centro, centrandonos en la
del curso siguiente.

= Facilitar informacion adecuada y precisa sobre las distintas opciones educativas y/o
laborales que ofrece el sistema educativo.

* Informar a las familias sobre las ofertas académicas y profesionales que ofrece el
sistema educativo para sus hijos e hijas.

* Entrenar a los alumnos en el proceso de transicidn a la vida activa.

= Aprender a tomar decisiones: conocimiento de la realidad, manejo de informacion,
analisis y prevision entre medios y fines, etc.

Contenidos
Se articulan en torno a los siguientes nucleos tematicos:
=  Autoconocimiento.
= Conocimiento del Sistema Educativo. Itinerarios de formacion.
= Conocimiento del mundo laboral.
»  Actitud planificadora y toma de decisiones.
Actuaciones y temporalizacion

Los objetivos propuestos anteriormente se concretaran en las siguientes actuaciones, segun
niveles educativos, siendo los responsables de las mismas, el equipo docente, el tutor y la
orientadora. Las actividades se llevaran a cabo entre el segundo y tercer trimestre.

Se distribuird a principio de curso una encuesta sobre toma de decisiones en los cursos de
Bachillerato que es donde mas vamos a incidir en el asesoramiento personalizado a los alumnos.

Orientacion Académica y Profesional: 12 ESO

* Informacidn general sobre la organizacion de la ESO.

» Actividades de entrenamiento sobre toma de decisiones.
Orientacion Académica y Profesional: 22 ESO

» Actividades de entrenamiento sobre toma de decisiones.

* Informacidn sobre segundo de ESO.
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* Decisiones después de 22 de ESO. Orientar individualmente al alumnado y sus familias
en la eleccién de itinerarios de 32 ESO.

*= Conocimiento del sistema educativo.
= Consejo orientador.
Orientacion Académica y Profesional: 32 ESO
» Actividades de entrenamiento sobre toma de decisiones.

= Autoconocimiento: conozco mis intereses, mis aptitudes y mi motivacidén. Programa
ORIENTA.

* Después de 32 ESO: Orientar individualmente al alumnado y sus familias en la eleccidn
de itinerarios de 42 ESO.

Orientacion Académica y Profesional: 42 ESO
* Latoma de decisiones en orientacion profesional.
= ¢Qué puedo hacer al terminar este curso? Programa “ORIENTA”.
* Ciclos Formativos.
» Bachilleratos- Charla de la Orientadora.
* El mundo del trabajo.
= Consejo Orientador.
* Modalidades del Bachillerato. Cambio de modalidad.
Orientacion Académica y Profesional: 12 Bachillerato
»  Estudios tras el Bachillerato: Ciclos Formativos de Grado Superior.
* La Universidad. Estudios universitarios.
*= Acceso ala Universidad.
* El mundo del empleo.
Orientacion Académica y Profesional: 22 Bachillerato
» Estudios tras el Bachillerato: Ciclos Formativos de Grado Superior y la Universidad.
* Acceso ala Universidad (PAU)- Charla de Orientacion académica y profesional.

* Charlas de la Universidad Politécnica de Cartagena, la Universidad de Murcia y la
Universidad Catdlica de San Antonio, sobre los distintos grados universitarios que se
pueden estudiar en la Comunidad.

= Visitas a las diferentes Universidades.
Evaluacion

El seguimiento y evaluaciéon del POAP se organizarad en las sesiones de coordinacién entre
tutores y Departamento de Orientacion establecidas a tal efecto en los horarios. Como
instrumento de evaluacion de su desarrollo e idoneidad se elaborard un cuestionario a
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cumplimentar por los alumnos, asi como las propuestas de mejora aportadas periédicamente
por los tutores.

7.5. Plan de igualdad.

La puesta en marcha de un Plan de Igualdad en el centro educativo responde a la necesidad de
promover una educacion verdaderamente coeducativa, basada en la igualdad de
oportunidades, el respeto y la eliminacidén de cualquier forma de discriminacion por razon de
género. A través de este plan, se pretende integrar la perspectiva de género en todas las areas
del curriculo y en la vida académica, fomentando actitudes de corresponsabilidad, convivencia
y equidad. La coeducacidn se concibe como un eje transversal que permita educar al alumnado
en valores de igualdad, visibilizar la diversidad y construir una comunidad educativa mas justa e
inclusiva.

En esta linea, se considera esencial continuar avanzando en la incorporacién de la perspectiva
de igualdad en las diversas actividades educativas y de convivencia, poniendo de manifiesto la
necesidad de desarrollar un Plan de Igualdad especifico y estructurado para el curso 2025-2026,
gue dé continuidad y coherencia a las acciones emprendidas y consolide una cultura de igualdad
real en todo el centro.

En primer lugar, se ha detectado la necesidad de continuar con acciones de sensibilizacién y
formacidn en materia de igualdad y coeducacion, tanto en el alumnado como en el profesorado,
con el fin de lograr una cultura igualitaria integrada en la practica educativa y en los valores del
centro.

Asimismo, en la sociedad en general aln persisten ciertos estereotipos y roles de género que se
manifiestan en los comportamientos cotidianos. Con ello, se han identificado actitudes vy
conductas que reproducen micromachismos o comportamientos de control en las relaciones
personales, especialmente en la adolescencia, junto con un uso del lenguaje que en ocasiones
perpetua desigualdades o estereotipos sexistas. Estos aspectos revelan la necesidad de reforzar
la educacidn afectivo-sexual y la prevencion de la violencia de género desde una perspectiva
educativa y de convivencia.

Ademas, es necesaria la presencia de referentes femeninos y de diversidad de género en los
contenidos curriculares y actividades del centro, pues en muchos casos sigue siendo limitada.

En relacidn con el Proyecto Educativo de Centro (PEC) y con la Programacion General Anual
(PGA), este plan se encuentra alineado con los siguientes valores, fines y prioridades de
actuacion:

* Respeto a los demas, igualdad, solidaridad y cooperacion entre los miembros, y con el
resto de la sociedad.

» Desarrollar medidas orientadas a fomentar habitos que mejoren la convivencia escolar,
la prevencion de la violencia de género, la igualdad, la no discriminacion y la resolucién
pacifica de conflictos.

=  Educacién en valores.

Finalmente, para la elaboracidn del Plan de Igualdad 2025-2026 se ha tomado como referencia
la siguiente normativa:
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= Agenda 2030: Objetivo de Desarrollo Sostenible 5 (ODS5). Sefala la necesidad y la meta
de “Lograr la igualdad entre géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifas”.
Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ODS4): “Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
para todos”.

= LeyOrgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (LOMLOE): promueve la igualdad de género a través de la
coeducacién, como un principio fundamental en el sistema educativo en todas las
etapas.

= Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion vy las
ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

= Decreto 235/2022, de 7 de diciembre, por el que se establece la ordenaciény el curriculo
de la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autdnoma de la Region de
Murcia.

e Entre sus principios pedagdgicos, se sefiala la importancia de integrar la
igualdad de género en todas las materias.

Objetivos Generales

1. Formar y sensibilizar a la comunidad educativa en relacion a la necesidad de desarrollar
politicas que fomenten la igualdad de género.

2. Apostar por métodos educativos que partan de los principios de la no discriminacion y la
igualdad entre hombres y mujeres.

3. Prevenir la violencia de género.

4. Impulsar medidas de cara a fomentar la diversidad, el respeto y la consideracion con el
sexo opuesto.

Especificos
1. Detectar las actitudes sexistas que aun prevalecen en el instituto y modificarlas.

2. Crear y divulgar protocolos, planes y programas educativos que faciliten la labor del
profesorado en materia de igualdad.

3. Desarrollar acciones que prevengan la discriminacion o la violencia por razén de sexo
desde edades tempranas.

4. Poner en marcha experiencias educativas que igualen el papel de la mujer y el hombre
en todas las areas de formacion.

Contenidos y actividades

El objetivo de este observatorio sera promover y monitorizar las medidas que permitan erradicar
estereotipos y roles de género dentro del centro educativo.
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En muchas édreas de la sociedad, incluyendo el dambito educativo, se sigue empleando un
lenguaje sexista que contribuye a aumentar las barreras y diferencias entre géneros.

El centro educativo debe poner especial vigilancia en el tipo de lenguaje que utiliza en su
comunicaciéon con los profesores, alumnos o sus familias. Esto incluye tanto el material
didactico, como los documentos oficiales o circulares informativas.

El objetivo es fomentar el uso dentro del centro de un lenguaje inclusivo, que elimine los
estereotipos y la perpetuacion de los roles de género tradicionales.

Se han de proponer acciones encaminadas a favorecen la igualdad de género en aquellas areas
donde alguno de los sexos esté infrarrepresentado. Por ejemplo, fomentar la igualdad de
participacién en juntas de delegados, en el consejo escolar o en determinadas actividades
extraescolares u optativas.

Actividades o iniciativas encaminadas a favorecer la sensibilizacién en materia de igualdad. Estas
iniciativas se pueden desarrollar durante todo el afio, o de manera puntual como actividades
complementarias, por ejemplo, el Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la
Mujer (25 de noviembre) y el Dia Internacional de la Mujer (8 de marzo).

Incorporar la perspectiva de género en la actividad docente conlleva una serie de pautas
generales que debemos aplicar en todas las areas del curriculo: tomando como referencia el
“Plan Director para la coeducacion y la prevencién de la violencia de género en el sistema
educativo” podemos senalar las siguientes:

» Especificar claramente en la labor docente diaria y en las programaciones, aspectos
relacionados con las aportaciones de las mujeres:

¢ Integracidon del saber de las mujeres y su contribucién social e histdrica
(visibilizacion de las mujeres).

e Imagenes que visibilicen a las mujeres y a los hombres en igualdad de
condiciones y desempefios en todos los ambitos laboral (especialmente en los
muy masculinizados y feminizados) y también imagenes que muestren
alternativas, modelos y referentes, tanto de hombres como de mujeres, que no
reproduzcan los estereotipos laborales de género.

e Uso sexista y androcéntrico del lenguaje

» Visibilizar las aportaciones de las mujeres:

e Hacer visible lo invisible. Hacer visibles a las mujeres y sus aportaciones,
saberes, habilidades, valores, experiencias, historias... Utiles para el desempefio
profesional, en igual medida que hace con las de los hombres. Las aportaciones
de las mujeres a lo largo de la historia son un legado valioso para los chicos y
para las chicas. En ello les va a ir parte de su calidad de vida y de su satisfaccion
afectiva, también el &mbito profesional y laboral.
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e Analizar los rasgos de sexismo, misoginia, machismo y androcentrismo
presentes en sus curriculos, objetivos, contenidos, materiales educativos... En
sus modelos, referentes, practicas, procesos... En sus expectativas,
motivaciones, valoraciones, reconocimientos...

e Analizar y revertir la invisibilizacidn sistematica de las mujeres y de lo femenino
mediante una intervencidn activa, consciente y planificada que promueva su
visibilizacion en todos los ambitos del centro.

Realizar una orientacidon académico-profesional no sexista: tener consciencia de la orientacién
académico-profesional sexista que pueda producirse y de sus consecuencias para alumnas y
alumnos e incorporacién critica de dicha realidad en los procesos de orientacién y toma de
decisiones.

Acciones formativas dirigidas tanto al equipo docente como al alumnado orientadas a promover
la sensibilizacién, la reflexién critica y la adquisicién de competencias en materia de igualdad y
coeducacién en el ambito educativo. Por ejemplo: talleres de educacion afectivo-sexual dentro
del programa Educacion para la Salud.

Temporalizacion
12 TRIMESTRE

» Diagndstico de la situacion del centro educativo en materia de igualdad.
* Creacidén del observatorio de la igualdad.

22 TRIMESTRE

* Hacer hincapié en la orientacién profesional sobre los aspectos de igualdad de género
dentro del Plan de Accidn tutorial y el Plan de Orientacién Académica y profesional.

* Realizacion de las actividades generales de sensibilizacion, tanto dentro del Plan de
Accidn Tutorial, como las que sean contempladas por los distintos departamentos con
la misma linea de actuacién general.

32 TRIMESTRE

» Cuestionario para medir la efectividad de las acciones realizadas durante el curso, que
se administrara tanto a profesores como al alumnado del centro.

Coordinacion y responsables
Nombre del coordinador/a del proyecto:

* Maria del Carmen Pérez Canovas (Profesora de Servicios a la Comunidad)
Equipo implicado:

* Toda la comunidad educativa.

Evaluacién y seguimiento
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Indicadores de éxito
1. Sensibilizacion y formacion

= Porcentaje de alumnado y profesorado que participa en talleres y actividades de
igualdad.

* Nivel de conocimiento y concienciacién sobre igualdad de género medido mediante
encuestas antes y después de las acciones formativas.

2. Participacion

*  Proporcion equilibrada de chicos y chicas en actividades extraescolares, optativas,
juntas de delegados y en el consejo escolar.

* Incremento de la participaciéon femenina en areas tradicionalmente masculinizadas y
viceversa.

3. Lenguaje inclusivo

* Reduccion del uso de lenguaje sexista en documentos oficiales, materiales didacticos y
comunicacién interna del centro.

* Observacién de mensajes visuales y escritos que promuevan igualdad y diversidad.

4. Prevencion de violencia de género

* Numero de incidencias relacionadas con violencia de género, micromachismos o
discriminacién reportadas en el centro.

* Evaluacién de la eficacia de los programas de educacién afectivo-sexual y convivencia
en la mejora de las relaciones interpersonales.

Procedimientos para realizar el seguimiento y mejoras futuras.
1. Observatorio de Igualdad

= Reuniones trimestrales para revisar avances, analizar indicadores y recoger sugerencias
de mejora.

* Elaboracién de informes internos con resultados, retos y propuestas de accion.
*  Revisidn del anterior Plan de Igualdad.

2. Encuestas y cuestionarios

* Aplicacién de cuestionarios a alumnado y profesorado al inicio y final del curso para
medir la percepcidn y eficacia de las acciones de igualdad.

* Andlisis de resultados para identificar dreas de mejora y adaptar estrategias.

3. Evaluacion por departamentos

» Cada departamento evaluara la integracién de la perspectiva de género en su area de
ensefanza.

* Revisidn de materiales didacticos y planificacién de nuevas actividades de coeducacion.

4. Participacién de la comunidad educativa
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= Reuniones de feedback con alumnado, familias y profesorado para recoger impresiones,
experiencias y sugerencias.

* Incorporacién de propuestas de la comunidad educativa en la planificacion de acciones
futuras.

7.6. Plan de refuerzo y recuperacion para alumnos con materias pendientes.
Justificacion

La implantaciéon de este Plan de Recuperacién de Materias Pendientes se justifica por las
necesidades detectadas en el centro relativas a la mejora del rendimiento académico, la
reduccion del abandono escolar temprano y el refuerzo de los aprendizajes esenciales del
alumnado enriesgo de no alcanzar los objetivos de la etapa, en coherencia con las caracteristicas
del entorno socioeducativo.

Conforme al Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion vy las
ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria, y al Decreto n.2 235/2022, de 7 de
diciembre, de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, este Plan de Recuperacion de
Materias Pendientes tiene como objetivo garantizar que el alumnado que no ha alcanzado los
aprendizajes requeridos en la etapa acceda a una intervencidon educativa personalizada y
adecuada que posibilite su progreso académico, su promocion o titulaciéon al término de la
etapa, en coherencia con los criterios de evaluacién, promocion y titulacion establecidos
legalmente.

Objetivos

= Establecer y poner en marcha medidas de intervencidon educativa encaminadas a que
los alumnos con materias pendientes puedan recuperarlas durante el presente curso.

= Coordinar la actuacidn de todos los departamentos docentes para facilitar a los alumnos
la recuperacion de las materias. Dicha coordinacién se refiere tanto a la manera de hacer
llegar la informacién a los alumnos y a sus familias, como a los documentos que se
subirdn a la pagina web y a las fechas de las pruebas que se establezcan.

= Concienciar a los alumnos sobre la importancia que tiene recuperar las materias
pendientes, equivalentes a cualquier otra de su curso actual a efectos de promocion y
titulacién.

Actuaciones previstas

= Elaboracidn por parte de los diversos departamentos de un plan de recuperacién de
pendientes, que serd incluido en la correspondiente programacion didactica. En ellos se
recogeran aquellas medidas educativas dirigidas a la recuperacién de la materia no
superada y al progreso en el aprendizaje del alumno.

= Informacion a los alumnos y a sus familias de las materias pendientes que han de
recuperar, asi como de los procedimientos establecidos para ello. A este fin, en las
entrevistas con las familias, los tutores informaran de las materias pendientes de sus
hijos y la manera de acceder a la informacidn sobre los planes de recuperacion. En esa
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misma entrevista se resaltara la importancia de superar esas asignaturas para poder
promocionar o titular.

Asimismo, se subira a la pagina web del centro un documento por materia y curso (con
un formato comun) en el que se detallara el procedimiento de recuperacién establecido
por el departamento (examen, trabajo, etc), se especificardn los contenidos o
estandares por evaluaciones y se indicaran las fechas previstas para la realizacion de los
examenes y la entrega de trabajos.

Matriculacion de los alumnos en el AULA VIRTUAL de la materia y curso pendiente,
donde podran encontrar materiales de repaso, ejercicios tipo de examen y recordatorios
de las fechas de las pruebas, asi como cualquier otra informacién que los diversos
departamentos estimen oportuna para ayudarles en la preparacion de las asignaturas.
El profesorado mostrara disponibilidad para atender a los alumnos y resolver sus
dudas.

Temporalizacion

Este Plan de Refuerzo se desarrolla a lo largo de todo el curso.
Se estableceran dos ventanas para la realizacion de las pruebas de recuperacion y una
prueba final opcional para los departamentos que lo estimen oportuno.
Agrupamiento de todas las pruebas en una misma semana por ventana, de manera que
la recuperacion de las materias pendientes no interfiera con la preparacién de las
asignaturas del curso actual. Todos los departamentos se comprometen a no fijar otros
examenes en esos dias.
Elaboracién de un calendario para dicha semana, a fin de evitar que dos examenes
puedan coincidir a una misma hora en un mismo dia. Las fechas establecidas son las
siguientes:

- Primera ventana: semana del del 21 al 29 de enero

- Segunda ventana: semana del del 20 al 30de abril

- Prueba Final opcional: semana del del 10 al 12 junio
En el caso de los alumnos de segundo de bachillerato, que acaban el curso con un mes
de antelacién con respecto a los de los demas grupos, se adelantaran las fechas de las
pruebas en el tercer trimestre.

Coordinacion y responsables

D. Joaquin Morote sera el encargado de la coordinacidon del plan.

Se estableceran tres sesiones de evaluacidn que, segln recoge el articulo 15 de la Orden
de evaluacidn del 4 de julio, coordinadas y dirigidas por un miembro del equipo
directivo, reline a los jefes de departamento para evaluar a los alumnos con materias
pendientes de cursos anteriores.

Las fechas de las sesiones de evaluacién son 4 de febrero, 6 de mayo y 15 de junio.

La aplicacién y el seguimiento de este plan de refuerzo y recuperacion, asi como la
evaluacion del alumnado serd competencia de uno de los siguientes docentes en este
orden de prelacion:
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a) El profesor responsable de las clases de recuperacion que se establezcan fuera
del horario lectivo.

b) El profesor que imparta la misma materia en el curso en el que el alumno esté
matriculado.

c) Eljefe del departamento en el resto de casos.

Evaluacion y seguimiento

= Elaboracidn de un informe por departamento al término de cada evaluaciéon donde
ademas de recogerse los datos de aprobados y suspensos se analizaran las causas de los
resultados obtenidos y se haran propuestas de mejora. Un resumen de dichos informes
serd presentado al claustro por el coordinador de pendientes para que el conjunto del
profesorado del centro pueda reflexionar sobre los aciertos y errores cometidos, con el
fin de ir mejorando en afos sucesivos.

7.7. Plan para la mejora para las pruebas externas.
Justificacion

El alumnado de 29Bach del curso 2024-25 y que realizé la PAU, se enfrentd a un nuevo modelo
de prueba de acceso a la universidad, modelo de prueba mas competencial y con menos
opcionalidad, no como hasta ahora estaba disefiada la PAU “modelo Covid”. Este alumnado
comenzd el curso sin tener instrucciones claras de cémo seria dicha prueba y ademas, ya
comenzado el curso, fue cambiado el formato. Los resultados obtenidos en la PAU25 han sido
buenos, porque todo el alumnado que la ha realizado, la ha superado (100% de aprobados) Sin
embargo, no todo el alumnado podra estudiar lo que desea, dado que sus calificaciones son
inferiores a las notas de corte de los Grados inicialmente propuestos. Ademas del modelo de la
prueba, el alumnado propuesto a la PAU2025 se vio penalizado a la hora de producir textos
propios, pues se penalizé hasta con un punto la falta de coherencia, de cohesidn, correccion
gramatical, Iéxica y ortografica y presentacion. Las Comisiones Organizadoras de la PAU han
introducido nuevos cambios en el modelo de examen PAU 2026, algo que genera aln mas
incertidumbre entre el alumnado y presién en el profesorado que imparte docencia en 22Bach,
gue se ve obligado a realizar nuevos ajustes. Conforme a la memoria final del plan de mejoras
externas 2025, se elabora el DAFO para poder desarrollar este plan con coherencia al
alumnado, a las posibilidades y a la nueva realidad; prueba de caracter competencial, con
recientes modificaciones, con penalizaciones en expresion escrita, y notas de corte elevadas (sin
apenas variacidén con respecto a afios anteriores) Asi pues, este plan por desarrollar durante el
curso 2025-26 se centrara en este aspecto: andlisis de los resultados de la PAU25, disefio de
estrategias de mejora, implementacién de estas y valoracién de su consecucion y valoracién de
los resultados PAU26.

Objetivos
Partiendo de lo establecido en la memoria final del plan de mejora 2024-25 y este DAFO, el

objetivo principal este curso es que todos los alumnos que realicen la prueba la superen. En
términos cuantitativos; 100% de aprobados.
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Como objetivos secundarios se establecen los siguientes:

= que los resultados cuantitativos estén en la media Regional.

= que las calificaciones finales de materia sean acordes a la obtenidas en la PAU, esto es,
gue no haya brecha entre la media Regional y la calificacién de materia.

= que tras el andlisis realizado al final del curso 24-25, mejoren sus resultados aquellas
asignaturas que estén por debajo de la media regional. En este caso, las asignaturas de
la fase voluntaria.

= perseguir que los alumnos puedan cursar los estudios superiores que se propongan.

DEBILIDADES AMENAZAS

1. Perfl del alumnado no caracteristico de |1.
Bachillerato: bomberos, policias, ciclos formativos

Incertidumbre generada por la nueva PAU

grado superior (grupo CCSS) competencil
2. Alumnos con asignaturas pendientes del curso | 2. Notasde corte altas
anterior (grupo CCSS)
3. Alumnado altas notas en 19Bach vy altas
expectativas no pueda estudiar lo que desee (con
alta nota de corte)
FORTALEZAS OPORTUNIDADES
Dos grupos de bachillerato en asignaturas Mas pruebas
comunes y grupos reducidos en asignaturas Poder determinar la idoneidad alumno/a realizar
optativas la prueba PAU

Conocimiento  real del alumnado, sus

motivaciones e intereses

Prestigio. Alumnado que lo apruebe todo,
propuestas a Premios Bach CARM

3. Alumnado CT con notas muy altas en 12Bach y
nivel competencial alto

Contenidos y actividades
En relacidn con los objetivos propuestos, estas son las actuaciones que realizar:

= Recogida de informacidn. Partir de la memoria de mejoras de pruebas externas 2024-
25, informacidn de tutores, de evaluaciones finales y evaluaciones iniciales 2025-26

= Realizacién de una contextualizacion para conocer la realidad educativa; qué alumnado
ha promocionado a Bachillerato con asignaturas no superadas, qué alumnado se
incorpora de otros centros educativos para cursar Bachillerato en el centro, qué
alumnado pretende realizar ciclos formativos de grado superior y no universitarios, qué
alumnado titula con una asignatura calificada negativamente, qué alumnado cursa
292Bach con asignaturas pendientes.

= |nterpretacidn de los datos para realizar un diagndstico y realizacién de un DAFO

= Contacto con los tutores, jefes de departamento y representante del centro en la PAU,
para facilitar la toma de decisiones (propuestas de mejora) segun el diagndstico
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Preparacion exhaustiva de la PAU, semanas previas a la celebracion de la prueba y una
vez terminado el curso se establece un calendario de repasos por asignaturas y de

preparacion de dicha prueba.

Practicas del nuevo modelo PAU, tanto en el aula con los profesores de materia, asi
como una vez terminado el curso y una semana antes de dicha prueba se realizara en el
centro una similar, con la intencién de que todo el alumnado implicado se familiarice
con formatos, normas, tiempos, espacios y ritmo de trabajo. Temporalizacién,
responsables, evaluacién y cumplimiento.

. . P NIVEL DE
TEMPORALIZACION ACTUACION INTERVIENEN RECURSOS |VALORACION CUMPLIMIENTO
Informe
coordinacion
Recogida de , EBAU.
. 8 . Ana Belén )
SEPT informaciény , Memoria 100
., Martinez
elaboracion del plan curso 24-25.
Evaluaciones
iniciales.
Reuniones
L . Profesores de | presenciales,
Asistir reuniones L .
SEPT L materia o jefes on-liney 100
coordinacion PAU
de dpto documentos en
portal umu.es
Sensibilizar al
grupo 292Bach
. Ana Belén |CT-CCSS sobre
NOV Esfuerzo y compromiso , . . 100
Martinez la importancia
del esfuerzoy
compromiso
Sensibilizar al
grupo 12Bach
. Ana Belén | CT-CCSS sobre
NOV Esfuerzo y compromiso , . . 100
Martinez la importancia
del esfuerzoy
compromiso
Presentacion
. Ana Belén | CCP este plan.
OoCT Informar jefes Dpto , p 100
Martinez Informacidén y
compromisos
Reunion
tutores:
, Ana Belén informe
NOV Contextualizacion y 75
profesores resultados 12
eval,
pendientes etc

24



IES LAS SALINAS

Avenida del Vivero s/n

30370

La Manga del Mar Menor

Cartagena

TIf: 968 33 72 07

-
-~
-
o

~4

@&

Region de Murcia

30012896@murciaeduca.es

PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2025/26

Ana Belé
r'l:fes jg ¥ CCP exponer
EN Informar jefes Dpto J medidas de 50
departamento
. L control
orientacion
Sesion
Ana Belé inf ti
FEB Alumnado 22 Bach na ,een informativa 75
Martinez asegurar
informacidn
Ana Belén Cronograma
Cronograma Martinez y consensuado.
MAY . Informar 75
preparacion PAU profesores de -
. familias y
materia
alumnado
. N )
Simulacro si los grupos Ana Belény rrc:irsmma;
MAY & . P profesores de . 75
de 29Bach lo requieren . material y
materia .
tiempo PAU

7.8. Plan de Fomento de la Actividad Fisica y el deporte en los recreos

Como ya es sabido, el deporte es una fuente de beneficios para la salud, para la sociabilidad,

para la educacion, el desarrollo personal, entre otros. Cualquier tipo de actividad fisica en la

edad escolar implica participacién y una experiencia muy beneficiosa para los jovenes.

Diferentes estudios determinan que el deporte en edad escolar aporta no solo los beneficios

conocidos vinculados con la salud fisica, sino que, ademas:

Ayuda a la integracion del adolescente en la sociedad.

Favorece el companerismo.

Disminuye la tendencia a desarrollar actitudes agresivas e impulsos excesivos.

Estimula el rendimiento académico.

Contribuye a tomar conciencia su cuerpo y de su cuidado estimulando la higiene y la

salud.

Se ha de intentar que los escolares conozcan la practica fisico-deportiva, no solo dentro de su

ambito de desarrollo competitivo, sino ademas también, como elemento de relaciéon, de

conocimiento y mantenimiento de los juegos y deportes tradicionales y como via para completar

un desarrollo social y emocional.

Resulta evidente las 2 horas dedicadas a la asignatura de Educacion Fisica en el curriculo, no son

suficientes para conseguir los fines mencionados en la vida de un adolescente. La practica de

ejercicio fisico deberia convertirse en un habito diario y es por esto que desde el centro, se

propone un plan de fomento de la actividad fisica en los recreos que, lejos de limitarse

simplemente a conseguir que el alumnado se mantenga activo durante el tiempo de recreo,

pretende también fomentar su espiritu competitivo y de autosuperacion para generar la
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curiosidad o motivacion suficiente para buscar esa dosis de actividad fisica diaria mas alla de los
limites del centro.

Marco legal

Resolucion de 5 de octubre de 2022, de la Direccidén General de Deportes, por la que se aprueban
las bases de participacion en las “Campafias de promocion, rendimiento deportivo y deporte
adaptado en edad escolar.

El Programa “Actividad Fisica y Deporte en Edad Escolar” para el curso 2022- 2023 integra la
modalidad de participacion dentro del apartado de “Campaiias de promocion deportiva”, la

“Campafia Deportivo Recreativa de centros escolares” que es la cual se enmarca el presente

plan.

Objetivos

1) Conseguir que el alumnado pase sus 30 minutos de recreo sin que este se convierta
simplemente en un periodo pasivo dentro de su jornada académica.

2) Involucrar a los adolescentes en actividades que requieran el desarrollo de actitudes de
cooperacion / oposicion, dentro de una perspectiva ludica.

3) Incrementar el sentimiento de pertenencia a grupo — clase, a través de la practica
deportiva de competicion.

4) Recuperar los juegos populares y tradicionales, que consideramos sefia de identidad de
nuestra sociedad en general y de nuestra regidon en particular.

5) Evitar la presencia de alumnos aislados sin posibilidad de integracién y que esta se
produzca a través del juego y el deporte.

6) Aprendizaje de habilidades y destrezas deportivas y mejora de las capacidades fisicas.

7) Mejora de la autoconfianza y autoestima.

8) Desarrollar actitudes de respeto a los demas, a las normas y responsabilidad personal.

9) Generacién de habitos deportivos que posibiliten la practica continuada.

Teniendo en cuenta los objetivos expuestos, no podemos negar la relacion del presente plan
con el Programa de Escuelas Activas al que se ha adscrito el centro recientemente ya que ambos
comparten un objetivo principal comun: reducir el sedentarismo entre nuestro alumnado y
fomentar la adquisicidn de habitos saludables.

Actividades propuestas

Las actividades a desarrollar el presente plan son:

1) Puesta en practica de dos ligas de futbol sala; una liga junior (12 y 22 de ESO), y, una liga
senior (32 y 42 ESO, 12y 22 bachillerato y formacion profesional basica 1y 2). Ambas se
juegan de manera alternativa los lunes y martes durante el tiempo de recreo. Es
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importante apuntar que los partidos son autoarbitrados, con el fin de fomentar Ia
responsabilidad, autonomia y cumplimiento de las normas por parte de los alumnos; si
bien siempre va a situarse un profesor cerca para garantizar el buen funcionamiento de
los encuentros.

2) Apertura de las instalaciones deportivas del pabelldn para la practica de deportes
alternativos al futbol. Estan disponibles tanto la pista polideportiva cubierta, como la
sala de tenis de mesa. Siempre hay un profesor supervisando ambas zonas.

3) Apertura en los recreos de la pista de bolos cartageneros del centro para la practica de
este deporte local.

4) Organizacion de juegos populares y tradicionales para aquellos alumnos que deseen
apuntarse a los mismos de forma transversal con el programa “You’ll Never Walk Alone”
(Descrito en el apartado 6.4.4. de nuestro Plan de Convivencia).

A continuacidn, se muestra una tabla con las actividades propuestas en los recreos.

LIGA FUTBOL-SALA APERTURA BOLOS JUEGOS POPULARES
PABELLON CARTAGENEROS Y TRADICIONALES
Liga junior y senior. Pista polideportiva y | En la zona construida | A propuesta de los

sala de tenis de | paraello,enla22032 | alumnos,enla22032

mesa. evaluacion. evaluacion.

> Aspectos particulares de la liga de futbol sala:

1) Alaliga se presentaran tantos equipos como alumnos estén interesados en participar.

2) Los equipos pueden ser masculinos, femeninos o mixtos; considerando la posibilidad de
realizar un campeonato exclusivamente femenino si el nimero de equipos para su
desarrollo fuera posible, y siempre y cuando las chicas participantes asi lo prefirieran.

3) Los equipos constaran de un maximo de 9 jugadores cada uno.

4) Los partidos comienzan a las 11:20 y finalizan a las 11:40, antes de que toque el timbre.
Todo lo que ocurra después sera invalidado.

5) Esta liga quedard vinculada a la gestidén disciplinaria del centro, pudiendo ante la
comision de conductas contrarias a las normas de convivencia del centro, por parte de
alguno de sus componentes, recibir “sanciones”, que afecten a su participacién en los
partidos de liga. Para ello, el responsable del deporte escolar, habra de colaborar con
jefatura de estudios en este sentido a la hora de la aplicacién de dichas sanciones.

6) Cada equipo debe asegurarse de la correcta alineacidn del rival e informar al arbitro o a
los profesores de EF, en ese momento, si hay alineacidn indebida. Si esta se produce
durante el partido, a causa de un cambio improcedente, se debe informar en ese mismo
momento, no teniéndose en cuenta si se da el aviso al término del partido.

> Aspectos particulares de la apertura del pabelldn.
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1) Se abrira el pabellén todos los viernes en horario de recreo.

2) Siempre habrd, al menos, un profesor responsable controlando los accesos y la disciplina
en el interior, tanto con los compafieros, como con el profesor responsable y el material.

3) Queda prohibida la entrada con alimentos al pabelldn.

4) Los deportes disponibles para practicar seran principalmente: baloncesto, voleibol,
mate, badminton y tenis de mesa.

5) Estas jornadas pueden servir de practica para las competiciones en las actividades
deportivas del dia de Santo Tomas, descritas en el Programa de Escuelas Activas.

> Aspectos particulares de la apertura de la pista de bolos cartageneros.

1) Se habilitarda un dia a la semana durante la 22 o 32 evaluacién, previa peticion del
alumnado.

2) El profesorado entregara el material necesario para jugar (bolos y bolas).

» Aspectos particulares de los juegos populares y tradicionales.

Los juegos podran desarrollarse en un entorno interior o exterior, dependiendo de la naturaleza
de los mismos.

Todo alumno que quiera participar, lo podra hacer respetando las normas de juego.

Si existiese limite de aforo por limitaciones de material, se procederia a establecer turnos de
participacién acordes, equitativos y adaptados a las necesidades y caracteristicas particulares
de cada uno de los participantes, dando prioridad de participacién a aquellos casos en los que
conjuntamente entre jefatura de estudios y el departamento de orientacidn, se hubiera
detectado riesgo de exclusién social.

Profesorado responsable

El profesorado a cargo del desarrollo de estas actividades sera los miembros del equipo de
actividades deportivas y del Departamento de Orientacién. Por otra parte, cualquier
colaboracidon voluntaria de profesorado adscrito a cualquier otro departamento sera
bienvenida.

Evaluacion del Plan

A la finalizacidn del curso académico, se evaluardn las actividades realizadas, se formularan
propuestas de mejora y se hard entrega de una memoria de actividades que habra de constar
en la memoria final de curso.

7.9. Plan de Presupuestos participativos del Ayuntamiento de Cartagena

El Excmo. Ayuntamiento de Cartagena ha convocado una nueva edicién de los Presupuestos
Participativos en Centros Educativos para el curso 2025-26. En ella se da la posibilidad de optar
a subvenciones y el IES Las Salinas del Mar Menor es deficitario en cuanto a la financiacion

28



-
-~
-
o

~4

@&

IES LAS SALINAS
Region de Murcia

Avenida del Viveros/n - 30370 - LaMangadel Mar Menor - Cartagena - TIf:968337207 - 30012896@murciaeduca.es

PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2025/26

necesaria para su correcto funcionamiento. Es por ello que la obtencién de recursos econdmicos
adicionales es de vital importancia para un funcionamiento acorde a las necesidades actuales.

Ademas, la participacion ciudadana es una pieza fundamental del sistema democratico, y por
tanto, la formacién de nuestro alumnado de un modo activo sera clave para lograr unos
ciudadanos implicados en la toma de decisiones futuras.

Por otro lado, El I.E.S. Las Salinas del Mar Menor es un centro publico que basa la experiencia
educativa en métodos activos, motivadores, participativos y que proporcionen una formacion
integral al alumnado del Centro.

Desde el Centro se considera a la participacion ciudadana como una pieza clave para un sistema
democratico, propulsora de la construccidén de una sociedad activa que ayudara a la toma de
decisiones en la vida social, econdmica, cultural o politica.

De forma simultanea El Excmo. Ayuntamiento de Cartagena ha apostado por Los Presupuestos
Participativos como una herramienta de participacién ciudadana y de democracia participativa,
mediante la cual la ciudadania pueda decidir el destino de una parte de los recursos publicos.

Los Presupuestos Participativos dan mayor transparencia y eficacia a la gestidn de los recursos
publicos, abriendo un didlogo entre ciudadania, representantes politicos y personal técnico de
la Administracion sobre en qué y cdmo gastar una parte del dinero publico. Esto se puede lograr
buscando, junto con el alumnado implicado, las mejores soluciones a las necesidades
detectadas.

Desde los centros educativos se abre un escenario y oportunidad ideal para fomentar esa
participacién ciudadana y educar en valores democraticos a la vez que el alumnado se acerca a
las figuras politicas de nuestra localidad. Los jévenes deben integrarse e implicarse en un mundo
en el que se toman decisiones, experimentando en primera persona el valor de la
responsabilidad en la toma de decisiones. Ademas, debemos ensefiar y educar en el didlogo y el
respeto, para tener ciudadanos que sepan decidir, implicarse y aceptar las decisiones tomadas.

Con este proyecto se pretende que el alumnado participe con actividades tales como: debates,
toma de decisiones libres y directas, estudio y deteccién de necesidades en el Centro, o el
Conocimiento de las instituciones municipales. El alumnado implicado mas directamente
propondra partidas de gasto necesarias, que tras someterse a votacién y evaluacién por parte
del resto del alumnado determinara las propuestas elegidas de forma directa y conjunta por
todo el alumnado del Centro. Las propuestas seleccionadas, por ser las mas votadas, se
intentaran ejecutar lo antes posible en beneficio de la comunidad educativa del Centro y de
acuerdo a las condiciones de la participacién en los Presupuestos Participativos.

Participacion del L.E.S. Las Salinas del Mar Menor en los Presupuestos Participativos durante
el curso 2025-2026.

La participacion en los presupuestos participativos de la convocatoria anterior ha supuesto para
el alumnado y el Centro una gran experiencia. El alumnado se ha sentido participe de las
decisiones que le afectan directamente y se ha involucrado en todas las actividades planteadas.
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Con respecto a los resultados de las votaciones del alumnado, durante el curso 2025/2026 el
alumnado optd democraticamente por la adquisicion de monitores nuevos para los ordenadores
personales, ventiladores en las aulas y fuentes de agua en el patio que ayudaran a paliar la
climatologia de los meses mas calurosos, asi como bancos para poder sentarse.

Objetivos.

- Dar a conocer el proyecto de Presupuestos Participativos del Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena.

- Conocer las principales areas de gobierno, composicidon y fundamentos del Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena.

- Fomentar la maxima participacion democratica en la vida del Centro.

- Despertar espiritu de union entre el alumnado.

- Detectar necesidades prioritarias.

- Implicar al alumnado en la gestién de los recursos del Centro.

- Adquirir conocimientos sobre presupuestos, gastos e ingresos de un agente econémico.

- Trabajar de forma interdisciplinar entre departamentos del Centro.

- Dotar a los alumnos de herramientas de participacién, didlogo, debate y toma de
decisiones.

- Inculcar valores de democracia, transparencia, informacién, participacion y respeto de
cada individuo.

- Fomentar iniciativas de creatividad, emprendimiento y trabajo en equipo.

- Mejorar la financiacién del Centro.

Actuaciones previstas.
Para llevar a cabo el proyecto, se podrdn realizar, a modo de ejemplo, las siguientes actividades:

- Actividades de informacién realizadas por el Grupo Motor, equipo directivo y los
coordinadores.

- Decisidn, de forma democratica a principio de curso entre los miembros de la Comision
de Coordinacion Pedagdgica (CCP) y/o el Claustro, de cual va a ser el hilo conductor
sobre el que versaran las actividades. A partir de este hilo conductor, los diferentes
departamentos pueden plantear situaciones de aprendizaje, o encargarse cada uno de
una actividad (por ejemplo, el dpto. de Tecnologia de disefar el logotipo, el dpto. de
Dibujo de crear carteles publicitarios, el dpto. de Economia de elaborar presupuestos...).

- Publicacidn de los recursos obtenidos en la anterior convocatoria de los Presupuestos
Participativos.

- Publicacidn de ciertas noticias relacionadas con el proyecto en la Web del Centro.

- Envio de circulares al alumnado y sus familias a través de correo electrénico.

- Difusién en horas de tutoria del proyecto, incluyendo la actividad en el Plan de Accidn
Tutorial (PAT).

- Difusién en la C.C.P. del Centro de la ejecucidn interdisciplinar de actividades como las
relacionadas con los departamentos de Dibujo, Filosofia, Musica, Lengua, Geografia e
Historia y Economia.

- Actividades de motivacidn: realizacion de carteleria mediante el trabajo en equipo,
visionado de videos, realizacién de entrevistas en la materia de Lengua asi como la

30



-
-~
-
o

~4

@&

IES LAS SALINAS
Region de Murcia

Avenida del Viveros/n - 30370 - LaMangadel Mar Menor - Cartagena - TIf:968337207 - 30012896@murciaeduca.es

PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2025/26

realizacion de un discurso final simbdlico de todo lo trabajado y aprendido por el Grupo
Motor durante el proyecto para leerlo el dia de la votacion final.

- Realizacién de la decoracion del Centro en horas de tutoria, debates en la materia de
Filosofia, creacion de composiciones musicales con alumnos que tengan habilidades
musicales para trabajar durante el afo actuaciones dirigidas a su interpretacion el dia
de la “Fiesta de la Democracia” durante el dia de la votacidn final. Entrevistas de parte
del alumnado a miembros del ejecutivo que pudiesen estar presentes el dia de la
votacion final (trabajadas en el dpto. de Lengua).

- Valoracion en la nota final de cada evaluacion, en las materias de Economiay

- Digitalizacion y Ofimatica, a los miembros del Grupo Motor mas involucrados.

- Actividades de deteccidn de necesidades del centro: permitiran detectar la realidad del
Centro, asi como sus necesidades y propuestas de mejora.

- Realizacién de un recorrido por cada una de las instalaciones y espacios del Centro del
alumnado del Grupo Motor.

- Debates en las aulas: en sesiones de tutoria y contemplado en el PAT, se podran elaborar
las listas de propuestas y se votaran en cada aula con la participacion del alumnado de
todo el centro, siendo el delegado de cada grupo el que custodiara el acta de votaciones.
Alternativamente se plantea la posibilidad de crear un formulario de votacién digital
para proceder al registro de las propuestas y votaciones, lo que puede simplificar el
proceso y contribuir a la digitalizacion del alumnado y los Objetivos del Desarrollo
Sostenible (ODS).

- Convocatoria de Junta de delegados para la entrega de actas de votaciones de los
grupos: el delegado de cada clase entregara las propuestas de su grupo.

- Actividades de andlisis y reflexion: se realizaran en torno a debates, charlas y asambleas
con el objetivo de tomar decisiones conjuntas y por el bien comun.

- Trabajo de las propuestas, debate y tratamiento de informacién en el PAT.

- Celebracidon de Junta de delegados para la puesta en comun de todas las propuestas.

- Celebracidn de Consejo escolar para la eleccidn y toma de decisiones.

- Actividades de difusién.

- El alumnado del Grupo Motor podrd realizar carteleria original y creativa,
presentaciones/videos de las propuestas seleccionadas para mostrar al alumnado.

- Elaboracion de carteles (colaboracién con dpto. de Dibujo).

- Presentacion de un video corto explicativo de todo el proyecto.

- Creacion de un eslogan relacionado con el proyecto.

- Laexplicacidn de los contenidos principales vendra a cargo de profesores de las materias
de Geografia e Historia (exposicién de concepto de democracia, poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial), Economia (gasto, ingreso, presupuestos, escasez, recursos...),
Filosofia (fundamentos y principales funciones y labores del ejecutivo del Excmo.
Ayuntamiento de Cartagena).

- Realizacidon de test de algunos contenidos trabajados: evaluacién mediante observacion
de la participacion y grado de adquisicion de los objetivos alcanzados en debates y
puestas en comun, fichas de datos en la que se evaluara implicacidon de cada alumno del
Grupo Motor, una lectura de Memoria Final el dia de la votacion en la Fiesta de la
Democracia, donde el alumnado hara una breve sintesis de lo trabajado y aprendizajes
adquiridos (dpto. de Lengua).

- Actividades de evaluacién: permitiran evaluar el proyecto.
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Temporalizacion

Las actividades a desarrollar se realizaran a lo largo de los tres trimestres del curso,
condicionadas por las fechas que establezca el Excemo. Ayuntamiento de Cartagena.

Recursos materiales y humanos

Los recursos materiales seran, principalmente, los provistos por el Excmo. Ayuntamiento de
Cartagena, asi como el Aula de Informatica del Centro. No obstante, podra hacerse uso de otras
dependencias del Centro para algunas actividades concretas, como la Biblioteca.

Los recursos humanos seran los del profesor coordinador del proyecto, el Equipo Directivo del
Centro y todo el profesorado y alumnado que participe en el proceso. En particular el alumnado
constituyente del Grupo Motor de este proyecto sera el alumnado de la materia de Finanzas
responsables de 1o de Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales.

Responsables

- Equipo Directivo: D. Sergio Garcia Jiménez, D. Joaquin Morote Garcia y D. José Jorge
Morales Domingo.

- Profesor Coordinador: D. Pedro Pallarés Martinez.
Evaluacion

El seguimiento del proyecto sera llevado a cabo por el Equipo Directivo del Centro y el profesor
coordinador del proyecto. Al finalizar el curso se elaborard una memoria del proyecto.

La evaluacién integra del proyecto permitira analizar el grado de cumplimiento de los objetivos
planteados.

Desde el comienzo del proyecto se pretenden realizar algunas de las actividades planteadas para
lograr los objetivos. De todos modos, el proyecto se plantea como algo flexible, sin objetivos
rigidos. En este sentido, con criterios de eficiencia en el servicio publico, hay que valorar la
relacién beneficio/coste de las actividades planteadas; No tiene sentido dejar de atender otras
actividades docentes importantes si la subvencidn y los resultados no compensan el coste de la
participacion en el proyecto. Por ello se tratara de simplificar los métodos en la participacion de
la comunidad educativa y limitar el tiempo empleado en las actividades.

Si el profesorado y el alumnado no perciben la utilidad de su participacion (porque la dotacion
en participaciones anteriores y lo conseguido no alcanza sus expectativas y/o necesidades), no
tendra la suficiente motivacion para participaciones sucesivas. Por ello en la evaluacién se
tendra en cuenta, de una forma importante, ademas de los objetivos planteados y conseguidos,
la relacion beneficio/coste de la participacion en el proyecto.

Por tanto, la evaluacidon tendrd en cuenta la participacion de la comunidad educativa,
contribucidn a la adquisicion de las competencias del alumnado y el grado de satisfaccion de la
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comunidad educativa tras el proceso. La evaluacion integra del proyecto permitira analizar el
grado de cumplimiento de los objetivos planteados.

7.10. Plan de Calidad

Debido a su extensidn, figura como Anexo V.

7.11. Programa de proyeccion del Centro a través de las RRSS.

El presente programa, relacionado y de la mano con nuestro Proyecto Digital de Centro, esta
concebido mayormente como un plan de actuacién, y tratara de lograr difundir por las RRSS, de
una manera efectiva y en tiempo real, todos los contenidos e informacidn referente al IES, su
personal docente, su alumnado, la Comunidad Educativa, los proyectos de Centro, actividades
complementarias, becas, informacion administrativa de interés para las familias
(matriculaciones, plazos...), asi como conseguir también la actualizacién y dinamizacion de
dichos contenidos con la ayuda de la imagen (fotografia, video, reel, y enlace a links de interés).

Las plataformas utilizadas seran Instagram, y Facebook, herramientas configuradas de manera
que el administrador o administradores controlen con comodidad dicha informacion
audiovisual, y puedan editarla de forma que obtenga el maximo nimero de vistas y difusion
posibles.

OBIJETIVOS

1. Cubrir la demanda informativa de familias, profesores, alumnado y seguidores
interesados en educacién y centros mediante la tecnologia de las redes sociales,
instrumento bdasico en el siglo y momento en el que nos encontramos.

2. Impulsar las RRSS como complemento de la pagina web del Centro, para que toda la
Comunidad Educativa pueda estar al dia de aspectos internos y externos que tengan
como eje a nuestro Centro Educativo.

3. Crear un clima cercano y agradable con el entorno de las familias y seguidores de
nuestras RRSS, permitiendo una interaccion y apertura al didlogo respetuoso ante los
contenidos publicados.

4. Proyectar al exterior y publicitar nuestro Grado Medio de Cocina y Gastronomia,
mediante entrevistas, explicaciones y muestrario de su funcionamiento semanal.

CONTENIDOS Y ACTIVIDADES

Los contenidos del programa estan ligados a cualquier parcela de la vida educativa del instituto
y las instituciones de interés asociadas al mismo (Consejeria, deportes, ayuntamientos,
Consorcio, asociaciones juveniles, del Mar Menor u otros centros educativos de nuestra region)

De manera inevitable, todas las actividades complementarias y extraescolares del centro, temas
transversales (huerto, Mar Menor, sostenibilidad del medio ambiente, convivencia...), y resto de
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proyectos (Onda Salada, Programa de Profundizacion, Aula del Futuro...) recogidos en nuestra
PGA se proyectaran en nuestros contenidos de las RRSS para que todo el mundo nos conozca, y
valore como el centro educativo lleno de vida, idiosincrasia y aspiraciones de crecimiento que
somos.

Nuestros post o actividad de redes incluiran:

1. Publicaciones de muro, con soporte audiovisual, resena, aviso o texto explicativo, y en
la mayoria de ocasiones, musica.

2. Publicaciones fijadas, las cuales pueden ser temporales o permanentes, con el fin de que
la audiencia pueda ver anuncios de mucho interés o eventos importantes del centro en
primer plano.

3. Reels mostrando un montaje de fotografia o video, editados para contar / narrar en
profundidad una noticia, evento o informacidn de gran interés.

4. Stories (historias) de 24 horas, que se destinan mayormente a compartir contenido de
interés divulgativo de otras instituciones, o informacion de caracter mas fugaz.

TEMPORALIZACION

Segun prevision, y sujeto al devenir del ano, el planning de actividad de redes se organiza de la
siguiente manera:

TRIMESTRE 1:

1. Informacion de inicio de curso e informacién a alumnado y familias (calendario de
comienzo lectivo, banco de libros, reuniones de padres...)

2. Seguimiento del intercambio con instituto de Alemania (alumnado de 32 de ESO)

3. Presentacién de nuevos proyectos y retos del afio escolar (huerto, Cocina...)

4. Actividades de Navidad / Halloween

TRIMESTRE 2:

1. Viajes de estudios, salida a la nieve, otras salidas.
2. Santo Tomas de Aquino y Semana Cultural.

TRIMESTRE 3:

1. Presupuestos participativos
2. Aqualandia junio

Comun a todos los trimestres nos encontramos los contenidos de actividades departamentales,
informacidn de interés, salidas de Centro variadas programadas, excursiones de dia, logros
deportivos del alumnado, informacién relativa a nuestro director, Grado Medio de Cocina, Radio
Onda Salada, y Huerto Escolar, o en general, el dia a dia anual de nuestro funcionamiento.
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ACTUACIONES GENERALES

1. Uso de la palabra, resefia, publicacidon e imagen audiovisual para difundir los temas de
interés expuestos en la introduccién a este programa.

2. Promocién de actividades internas al Centro: departamentales, complementarias,
extraescolares, radio del Centro, Programas 2024 / 25 del centro(retos deportivos,
recreos activos...), y Departamento de Orientacion.

3. Promocién y difusién de informacion referente a equipo Directivo.

Informacidn externa al Centro tales como Becas, exdmenes externos (EOI, entre otros..)
inscripciones a programas y plazos para matriculas .

5. Informar de festivos, puentes, o periodos vacacionales a las familias de nuestro

alumnado.

MEDIDAS ESPECIFICAS

1. Nombramiento de un responsable principal y secundarios de dicho programa, que
puedan tener acceso a las contrasefias principales, velando por su privacidad y
seguridad.

2. Control paralelo por parte del RMI o personal informatico experto en caso de un hackeo
o solucidén de problemas que puedan acaecer con dichas plataformas.

3. Filtracidn continua de contenido y publicaciones para que no aparezcan solicitudes
/fotografias /cookies innecesarias o no relacionadas con los temas objeto de interés.

4. Comunicacion constante y especifica con los jefes de departamento, Equipo Directivo y
claustro, recordando cada tiempo prudencial la importancia de este programa y la
difusion de los contenidos de interés de nuestro instituto.

5. Uso del e-mail para que el / |la responsable de RRSS pueda recibir los contenidos que el
profesor o departamento en cuestion quiera poner en voga o de manifiesto mediante
las mismas.

6. Estimular al profesorado y personal del Centro a difundir sus contenidos como ventaja
y bien comun cara a las familias y resto de seguidores online.

7. Seguir las RRSS de otros Centros Educativos para intercambiar ideas, opiniones,
observando de manera respetuosa y activa el funcionamiento de otras paginas sociales
de Centros dentro de la Regidn.

8. No aceptar solicitudes de seguimiento o amistad por parte de terceros ante los cuales
haya sospecha de boicot, mal uso de las paginas o aprovechamiento de nuestras RRSS
para difundir contenido publicitario en beneficio de particulares que no tengan nada
gue ver con nuestro cometido (por ejemplo, empresas familiares, etc)

9. Difundir la participacion de nuestro alumnado en eventos deportivos externos, siempre
gue dichos alumnos estén federados en dichas disciplinas, y estén contempladas como
deporte (no actividad Iudica) en nuestro entorno regional y nacional.
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SEGUIMIENTO Y VALORACION DEL PLAN

1. El/Laresponsable de RRSS debera reunirse, al menos una o dos veces al trimestre con

el equipo directivo para evaluar el seguimiento de este proyecto, sugerir mejoras o

enmendar cualquier eventualidad surgida, siempre con la intencién de ofrecer un

servicio dptimo a los seguidores de las paginas y familias del centro.

2. Debe dedicarse al menos, algun punto del orden del dia en una CCP trimestral para

recordar a los Departamentos didacticos:

La existencia de las RRSS sociales del Centro y su funcionalidad, paralela y

complementaria a la web del instituto.

La importancia y buen hacer que supone difundir nuestros contenidos relevantes y

actividades mediante las plataformas de mas renombre en la actualidad y en las que

disponemos de cuenta (Instagram y Facebook).

La necesidad de comunicarse activamente con el/la responsable de la pagina

mediante mail, incluyendo en dicho correo de la manera mas elaborada vy

explicativa:

= Una resefia o texto en formato Word/Office Writer con la informacion que se
desea difundir (ya sea una actividad a realizar, realizada, un anuncio o una
resefia del departamento/ profesor/grupo o alumnado en cuestion)

= Fotografias complementarias en formato jpg o similares (no PDF) que ilustren
dicha actividad o videos en los que se mostraran imagenes difusas o de espaldas
de los alumnos menores de edad, y si no es asi, siempre comprobando que las
familias hayan dado su consentimiento explicito de aparicion en imagenes de
sus hijos/tutorandos legales.

= Videos collage o montajes estilo reel que ilustren perfectamente la resefia o
resuman de manera dindmica una actividad realizada que contenga varias fotos
o diapositivas. el responsable de RRSS también puede usar la herramienta “crear

Ill

reel” a tal efecto, mediante apps de edicién de video.

Valoracidn del Proyecto a final de curso en CCP y propuestas de mejora.
Realizacion de un cuestionario final para las familias y profesores del Centro con el
fin de que evallen nuestras RRSS y plataformas de difusién contemplando los

siguientes parametros, en escalade 1 a 5:

= Utilidad /funcionalidad de las RRSS de nuestro Centro a la hora de anunciar y
difundir contenidos (1 nada satisfactorio/5 muy satisfactorio)

= Adecuacién imagen — texto (1 nada apropiado / 5 correctamente apropiado)

= Sugerencias de mejora

Los indicadores de éxito de este programa siempre seran la llegada de nuestro contenido lo mas

lejos posible, el aumento de nimero de seguidores y las visualizaciones obtenidas de nuestras

publicaciones y reels.
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Se espera en este curso lectivo que todo continue creciendo al alza, y nuestras redes sean de
interés en la regidn, y conocidas por su dinamismo.

7.12. Programa de tutorizacion de alumnos “Hermano Mayor”.

Este programa se encuentra desarrollado en el punto 6.5.1 del Plan de Convivencia.
7.13. Programa “Educando en Justicia”

Este programa se encuentra desarrollado en el punto 6.5.2 del Plan de Convivencia.
7.14. Programa “Alumnos Embajadores”

Este programa se encuentra desarrollado en el punto 6.5.3 del Plan de Convivencia.
7.15. Programa “You’ll never walk alone”

Este programa se encuentra desarrollado en el punto 6.5.4 del Plan de Convivencia.
7.16. Programa de biblioteca escolar

“Leamos y bailemos: esos dos divertimentos nunca
hardn mal alguno al mundo”. Voltaire.

Introduccion: La importancia de la biblioteca escolar

Dice Irene Vallejo en Manifiesto por la lectura que “somos seres entretejidos de relatos,
bordados con hilos de voces, de historia, de filosofia y ciencia, de leyes y leyendas. Por eso, la
lectura sequird cuiddndonos si cuidamos de ella. No puede desaparecer lo que nos salva. Los
libros nos recuerdan, serenos y siempre dispuestos a desplegarse ante nuestros ojos, que la salud
de las palabras enraiza en las editoriales, en las librerias, en los circulos de lecturas compartidas,
en las bibliotecas, en las escuelas. Es alli donde imaginamos el futuro que nos une”.

La lectura es un instrumento y un medio indispensable para obtener informacidn, transformarla
en conocimiento y expresarlo oralmente o por escrito, y para ello, la biblioteca escolar juega un
papel fundamental. Es un recurso esencial para los estudiantes puesto que no solo les
proporciona acceso a una amplia variedad de materiales de lectura y recursos académicos, sino
gue también fomenta el desarrollo de habilidades criticas como la investigacidn, el pensamiento
analitico y la gestidn de informacidn. Ademads, su ambiente facilita tanto el estudio individual
como el trabajo colaborativo, ofreciendo espacios donde los adolescentes pueden explorar
intereses personales, realizar proyectos y acceder a herramientas digitales que enriquecen su
aprendizaje. Este uso diverso la convierte en un centro clave para el crecimiento académico y
personal de los estudiantes.

Justificacidn curricular
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En el Decreto 235/2022, de 7 de diciembre, por el que se establece el curriculo de Educacidn
Secundaria Obligatoria en la Regién de Murcia, podemos leer:

= El trabajo interdisciplinar es imprescindible para que el alumnado se apropie de los
géneros discursivos especificos de cada disciplina. Por ello, todas las materias deben
contribuir a la mejora en los procesos de produccion y recepcidn oral, escrita y
multimodal, asi como cuanto tiene que ver con la alfabetizacién mediatica e
informacional. En este sentido, la biblioteca escolar es una pieza clave como espacio
cultural, de indagacion y de aprendizaje, asi como un centro neuralgico de recursos,
formacion y coordinacion. (Lengua Castellana y Literatura)

= Laaccion docente promoverd actuaciones diversas en la biblioteca escolar, tanto desde
el punto de vista del aprendizaje del alumnado como centro de recursos y coordinacion.
(Orientaciones metodoldgicas).

En el Decreto 251/2022, de 22 de diciembre, por el que se establece el curriculo de Bachillerato
en la Regidn de Murcia, podemos leer:

= La biblioteca escolar, como espacio creativo de aprendizaje, sera el entorno ideal para
la adquisicion de esta competencia. (Competencias especificas de Lengua Castellana y
Literatura).

= Losrecursosy los medios disponibles deben permitir al alumnado el uso de la biblioteca,
aulas dotadas de acceso adecuado a las tecnologias de la informacion, laboratorios,
talleres, asi como los recursos disponibles en las instituciones. (Metodologia de la
investigacion. Orientaciones metodoldgicas)

Finalidad de la biblioteca escolar

La finalidad de la biblioteca escolar es apoyar el proceso educativo al proporcionar un entorno
y recursos que fomenten el aprendizaje, la lectura y el desarrollo de competencias informativas.
Ademas, busca potenciar la curiosidad intelectual, promover el pensamiento critico y ofrecer
acceso equitativo a informacion y herramientas que complementen el curriculo escolar. A través
de su oferta de servicios, la biblioteca contribuye a formar estudiantes auténomos, capaces de
investigar, analizar y utilizar la informacién de manera efectiva en su vida académica y cotidiana.

Objetivos de la biblioteca

Un programa de biblioteca escolar es un conjunto de acciones planificadas que buscan integrar
la biblioteca al proceso educativo, ofreciendo recursos, servicios y actividades que fomenten la
lectura, el aprendizaje y la investigacion entre los estudiantes.

Los objetivos que se persiguen con la biblioteca escolar son:

= Fomentar el habito lector: Promover el gusto por la lectura entre los estudiantes,
incentivando la exploracion de diversos géneros literarios.
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= Desarrollar competencias informacionales: Ensefar a los estudiantes a buscar, evaluar,
seleccionar y utilizar informacién de manera critica y responsable.

= Apoyar el curriculo escolar: Proveer materiales y recursos que complementen las
asignaturas, facilitando el aprendizaje y la comprension de los contenidos.

= Fomentar la investigacidon y el pensamiento critico: Ofrecer recursos y guias que ayuden
a los estudiantes a realizar investigaciones, reflexionar sobre la informacion y desarrollar
sus propias conclusiones.

= Promover la autonomiay el aprendizaje continuo: Ayudar a los estudiantes a desarrollar
habilidades de autoaprendizaje, convirtiéndose en usuarios auténomos de la
informacién.

= Favorecer la inclusion y la equidad: Asegurar que todos los estudiantes,
independientemente de sus capacidades o contexto, tengan acceso a los recursos y
servicios de la biblioteca

Actuaciones conjuntas

Las actuaciones conjuntas de la biblioteca escolar son iniciativas colaborativas entre la
biblioteca, el personal docente, los estudiantes y otros miembros de la comunidad educativa,
disefiadas para integrar los recursos y servicios de la biblioteca en el proceso educativo. Algunas
de estas actuaciones incluyen:

= Planificacidn conjunta con docentes: La coordinadora de la biblioteca y los profesores
trabajan juntos para disefiar proyectos de investigacion, actividades de lectura y
estrategias didacticas que involucren el uso de la biblioteca y sus recursos.

=  Proyectos interdisciplinares: Fomentar actividades que combinen varias materias, como
proyectos tematicos o investigaciones que requieran la consulta de diversas fuentes de
la biblioteca.

= Programas de fomento de la lectura: Organizacidon de eventos como cuentacuentos o
jornadas de lectura compartida para promover el habito lector entre los estudiantes.

= Eventos culturales y actividades de extensién: Concursos literarios, exposiciones
tematicas y otras actividades abiertas a la comunidad educativa, con el objetivo de
dinamizar el uso de la biblioteca y sus recursos.

= Colaboraciéon con familias: Promover la participacidn de las familias en actividades de la
biblioteca, como lecturas en familia, visitas guiadas o eventos especiales que refuercen
el vinculo entre el hogar y la escuela.

Estas actuaciones conjuntas buscan hacer de la biblioteca un recurso central en la vida escolar,
potenciando su impacto en el aprendizaje y la formacidn integral de los estudiantes.

Otras actuaciones

En primer lugar, la biblioteca escolar permanece abierta todos los recreos entre 11.15-11.45, de
lunes a viernes, para atender a los alumnos. El nimero de alumnos que hacen uso de la
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biblioteca durante este periodo es bastante representativo. estos permanecen durante en ella
con un profesor de guardia que atiende a las necesidades y da servicio a los alumnos.

En segundo lugar, se han disefiado actividades para desarrollar a lo largo del curso para
dinamizar el uso y a percepcion de la biblioteca como lugar de encuentro en fechas académicas
y sociales sefialadas:

= Se ha mejorado la distribucién de los espacios de la biblioteca para poder elaborar
proyectos interdisciplinares y trimestrales surgiendo la metodologia de Aula del Futuro.
Se han organizado las seis zonas: Interactua, investiga, explora, desarrolla, crea y
presenta.

= Se ha mejorado también la zona radio escolar limitandose junto al croma con la mesa
del técnico separada de en la que se sientan los locutores. Se va a poner un cartel con
luces de “On aire” para poder anunciar cuando se esta grabando.

= Se han afiadido las normas basicas de funcionamiento de la biblioteca justo en los
tablones al entrar a la derecha. en la zona superior de la puerta a la entrada de la
biblioteca.

=  Se han redistribuido los libros de mas uso en las estanterias bajas laterales para facilitar
el préstamo de los mismos. Asi se sitlan y encuentran con mas celeridad.

= Se ha actualizado el programa de gestion de biblioteca. Ahora es Abies + y se ha
empezado a hacer el registro informatizado del préstamo.

= Se ha actualizado el listado de itinerarios lectores que estan recogidos en el corcho de
la biblioteca al entrar a la derecha.

= Decoracion de la biblioteca por parte de profesores y alumnos atendiendo a festividades
como Halloween o Navidad, entre otras.

= QOrganizacion de un equipo de biblioteca que asuma también algunas de las funciones
de los miembros de la radio y la revista escolar para colaborar con las actividades de
organizacion y difusion.

Descripcion de actividades secuenciadas a continuacién:

PRIMER TRIMESTRE

TiTULO

MES ACTIVIDAD DESARROLLO
Lecturas

Octubre terrorificas
Biblioteca

25 Territorio
NOVIEMBRE | violeta.
Biblioteca

Conmemoracion del Dia Internacional contra la violencia
de género
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SEGUNDO TRIMESTRE

San Valentin

Municipal de La
Manga

FEBRERO . Amor en todas sus expresiones
Biblioteca
Taller “Crea la leyenda”. Dos sesiones para trabajar con
MARZO Santi Garcia los alumnos de 12 ESO del mito al logo, las fuentes de
Biblioteca estudio, analisis de las causas y arquetipos de las leyendas
y creacion y evolucidn de una leyenda.
¢De quéva . . .
Enigmas, sorpresas, océanos de libros para los alumnos de
. ESO? . ) , .
Sin s 12 ESO. Enigmas relacionados con titulos de libros o
. Biblioteca . .
especificar colecciones, que los alumnos deben descifrar, se

recomiendan libros o series de titulos para sus edades.

TERCER TRIMESTRE

servicio

ABRIL I-;ncuer\tro Autor invitado

literario

Ruta con Paco

Franco Ruta de la protohistoria hasta el Barroco.

12 Bachillerato

S‘eman'a Conmemoracién del Dia del libro
ABRIL Literaria .

s Scape room sobre el libro.

Biblioteca

Aprendizaje y . . . .
MAYO Actividad conjunta con el CEIP Mediterraneo

Mecanismos de seguimiento y evaluacidn

El seguimiento y evaluacidn del plan de biblioteca escolar son fundamentales para garantizar
gue las acciones y objetivos planteados se cumplan de manera efectiva y puedan ajustarse segun
las necesidades de la comunidad educativa. Estos procesos permiten medir el impacto del
programa en el aprendizaje, la motivacion lectora y el uso de los recursos disponibles. Para la
puesta en marcha de la biblioteca escolar en el curso 2025/26 se ha elaborado un cuestionario
para detectar las necesidades por parte del profesorado. Se accede al cuestionario pinchando
en el siguiente enlace: Biblioteca 2025/26

Algunas acciones clave son:
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=  Registro de uso: Llevar un control detallado de la frecuencia con que los estudiantes y
docentes utilizan la biblioteca, asi como del tipo de recursos mas demandados (libros,
revistas, recursos digitales).

=  Préstamos de materiales: Monitorizar el nimero de libros o materiales prestados, los
temas mas solicitados y los perfiles de los usuarios (niveles educativos, clases
especificas).

= Participacion en actividades: Realizar un seguimiento de la asistencia y participacion en
actividades organizadas por la biblioteca, como talleres, cuentacuentos o proyectos
interdisciplinares.

= Colaboracién docente: Documentar la colaboraciéon entre la coordinadora de la
biblioteca y los docentes, incluyendo las actividades conjuntas, proyectos y la
integracién de la biblioteca en las lecciones.

En cuanto a la evaluacidn, se deben analizar los resultados obtenidos a través del seguimiento,
identificando los logros y areas de mejora. Para llevarlo a cabo se realizara a final de curso un
cuestionario de google que se repartird tanto a profesores como alumnado para recoger su
opinidn sobre los servicios y actividades de la biblioteca. Se incluira su satisfaccion, sugerencia 'y
percepcidon del impacto en su aprendizaje y habitos lectores.

Ademas, se elaborard una memoria de la biblioteca que incluird la siguiente rubrica de

evaluacidn para permitirnos evaluar el propio proyecto y establecer las propuestas de mejora.

Valoracion alta

Valoraciéon media

Valoracion baja

Planificacién y
satisfaccion

Se han realizado
todas las
actividades
previstas. El grado
de satisfaccion es
alto.

Se han realizado el
60% de las
actividades
previstas. El grado
de satisfaccion es
medio.

Se han realizado menos
del 50% de las actividades
previstas. El grado de
satisfaccidn es bajo.

Motivacion del
alumnado

Los alumnos se han
mostrado muy
motivados.

La motivacion del
alumnado ha sido
desigual.

La motivacion del
alumnado ha sido muy
baja.

Idoneidad de las

Las actividades han
sido adecuadas al

Las actividades
pueden mejorarse

Gran parte de las
actividades no han

biblioteca.

en la gestidn de la

actividades nivel del alumnado, | en cuanto a nivel, despertado el interés del
propuestas motivadoras y motivacion y alumnado y/o no han sido
variadas. formatos. adecuadas.
El profesorado se La mayor parte del | Un porcentaje muy bajo
Grado de L
R ha implicado en Ia profesorado ha del departamento se ha
implicacion del ., o S -
gestion de la estado implicado implicado en la gestién de
profesorado

la biblioteca.
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biblioteca.

Recursos

Se utilizan
habitualmente los
recursos de la
biblioteca.

Esporadicamente
se utilizan los
recursos de la
biblioteca.

No se utiliza la biblioteca
escolar

7.17. Programa Radio “Onda Salada”

Debido a su extensidn, figura como Anexo VI.

7.18. Programa Radio “Un huerto para todos”

Debido a su extensién, figura como Anexo VII.

7.19. Programa Radio “Bienestar emocional”

Debido a su extensién, figura como Anexo VIILI.
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